ADFARDSKODEKS FOR TRANERE | DANSK
AMERIKANSK FODBOLD

Mikro, Mini og Kadet (ca. 10-15 ar)

Amerikansk fodbold

. Cheerleading
Dit ansvar som traener Flag football
Som traener for Mikro, Mini og Kadet-spillere i dansk amerikansk fodbold har du www.daff.dk

et saerligt ansvar for at skabe et trygt, positivt og udviklende miljg for alle spillere.
| disse aldersgrupper er fokus pa laering, feellesskab og glaeden ved sporten —
ikke pa resultater og konkurrence.

Din rolle er at veere en god rollemodel og sgrge for, at alle spillere far en positiv oplevelse.

Fokus pa udvikling

Husk, at det vigtigste er, at spillerne udvikler deres faerdigheder og har det sjovt. Der fgres ikke
point i disse aldersgrupper, og resultaterne af kampene er sekundaere. Dit job er at skabe et
milj@, hvor alle spillere kan laere og trives.

Retningslinjer for god traeneradfaerd
e Som treener skal du prioritere spillernes trivsel og sgrge for, at alle fgler sig
trygge og respekterede.
e Fokuser pa udvikling i et tempo, der passer til spillernes alder og niveau
e Sgrg for at alle far mulighed for at deltage aktivt, og fgle sig som en del af holdet

Skab et positivt laeringsmiljo
e Skab et laeringsmiljg, hvor spillerne tgr prgve nye ting.
e Rosindsats og fremgang og giv konstruktiv feedback. Undga offentlig kritik, da
det kan skade spillernes motivation.
e Vaer en god rollemodel og vis respekt for alle — ogsa dommere, modstandere og
publikum. Dine handlinger har betydning

Kommuniker respektfuldt
e  Kommuniker altid respektfuldt og undga upassende sprog.

e Tal med modstanderens traenere i passende pauser og henvend dig ikke til
deres spillere

e Respekter dommernes beslutninger og kritiser dem ikke offentligt. Hvis du er
uenig, sa tag det op roligt i en pause eller efter kampen.

e Undga negativ raben ad bade egne og modstanderens spillere. Tal i en
opmuntrende og positiv tone.

Uacceptabel adfaerd
Uacceptabel adfaerd omfatter fx truende, chikanerende, diskriminerende eller voldelig adfaerd,
samt overtraedelse af sikkerhedsprocedurer eller instruktioner.

Det geelder blandt andet:

e At bruge en overdreven maengde bandeord eller vulgaert sprog
e At bruge diskriminerende, nedvaerdigende eller kraenkende sprog eller gestikulationer

Dansk Amerikansk Fodbold Forbund | Amerikansk fodbold | Cheerleading | Flag football
Brgndby Stadion 20, 2605 Brgndby, Danmark | T: +45 7026 2316 | @: daff@daff.dk | www.daff.dk


mailto:daff@daff.dk
http://www.daff.dk/

e At chikanere officials, deltagere eller traenere

e At forstyrre kampen (f.eks. ved at ga ind pa banen uden tilladelse eller
kaste genstande)

e At kritisere eller komme med nedsaettende bemaerkninger om officials,

modstanderhold, personale eller andre personer offentligt (dette Amerikansk fodbold
inkluderer sociale medier). %‘:srffs%';?
e At undlade at fglge instruktioner fra steevnearranggr og dommere. www.daff.dk

e Atignorere sikkerheds- eller ngdprocedurer

e At opfgre sig uregerligt, forstyrrende eller ulovligt
e Atveere beruset eller pavirket af stoffer

e At vise skilte med stgdende sprog eller grafik

o At gdelaegge eller stjeele ejendom.

e At udgve vold eller true med vold.

Gentagne eller grove overtreedelser kan fgre til bortvisning og udelukkelse.

Handtering af konflikter
Hvis konflikter opstar, skal du bevare roen og veere objektiv.

Lyt til alle parter og s@g en fair Igsning. Kontakt DAFF ved alvorlige tilfeelde.

God sportsand pa banen
Du har ogsa ansvar for, at dine spillere udviser god sportsand.

e De ma ikke ggre nar af, nedggre eller grine ad modstandere.

¢ Tal med dem om respekt og fairplay, og vis selv, hvordan man vinder med
ydmyghed og taber med vaerdighed.

e Fejrsucceser med ydmyghed og acceptér nederlag med vaerdighed.

Traeneradfaerd pa sidelinjen

Som traener er du den centrale figur pa sidelinjen. Din opfarsel har stor indflydelse pa spillere,
foreeldre og kampens generelle stemning. Seerligt i bgrneraekkerne er det vigtigt, at du med din
tilstedevaerelse og kommunikation skaber tryghed, ro og fokus pa udvikling.

Gode sidelinjevaner

e Bevar ro og overblik: Undga at lade dig rive med af kampens intensitet. Dine spillere
har brug for en rolig og samlende leder, der hjaelper dem med at holde fokus.

¢ Tal ordentligt - altid: Brug et roligt toneleje og undga vredesudbrud, bandeord eller
sarkasme. Din kommmunikation skal veere tydelig, positiv og opmuntrende.

e Veer et forbillede over for foraeldre: Din adfaerd ssetter standarden for, hvordan
foraeldre og tilskuere agerer. Vis respekt for dommere, modstandere og officials — ogsa
ved uenighed.

e Styr uden om konflikter: Ga ikke i dialog med modstanderens traenere eller foraeldre
under kampen. Hvis en situation kraever det, sd tag fat i steevnelederen.

e Undga negativ raben: Korriger aldrig spillere ved at rabe hardt fra sidelinjen. Giv i stedet
feedback under en pause eller efter kampen — og altid i en respektfuld tone.

e Fejr med made: Fejr jeres praestationer, men undga overdreven jubel eller nedladende
attitude over for modstanderne. Dine spillere laerer af dig.
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Din indflydelse
Vaer bevidst om din indflydelse pa spillerne. Du er en rollemodel, og dine
handlinger og ord har betydning. Prioriter spillernes sikkerhed og velbefindende

over personlig prestige eller ambitioner. Vis veerdighed i bade sejr og nederlag. Amegkanlsk;odbold
Cheerleading
. . . - . Flag football
Sammen skaber vi et positivt og udviklende miljg for alle unge spillere! www.daffdk
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